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SINTESIS CONCLUSIONES DIAGNÓSTICOS PRIORIDADES DE FORMACIÓN ASDIDOC 2023 - 2024  
ENCUESTA DIAGNOSTICO Aplicada direccionada por Jeny Patricia Niño Guerrero – Dra. Johanna Forero  

 

 

 

1. POBLACIÓN OBJETO: 123 total afiliados Departamento de Sder. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  TEMATICAS CAPACITACIÓN PRESENTADAS A CONSIDERACIÓN y RESULTADOS PERTINENCIA: 
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3.  PRIORIDADES CAPACITACIÓN RESULTADO DIAGNOSTICO: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Otras prioridades de temáticas señaladas por los encuestados:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCLUSIÓN: 

1° Blindaje frente a deberes y responsabilidades como servidores públicos. 

2° Nuevo código general disciplinario Ley 1952 de 2019. Abordado desde las acciones para disminuir 

los riesgos y superar los procesos que han venido en aumento.  

3° Activación Ruta de Atención integral ley 1620 dirigida a coordinadores- minimizar riesgos frente 

acciones jurídicas 

4° Gestión Sindical alcances frente a sindicatos de servidores públicos. (Taller 1 de 6 posibles). 

5° Nuevo código general disciplinario Ley 1952 de 2019. Abordado desde las acciones para disminuir 

los riesgos y superar los procesos que han venido en aumento. 

6° ACOSO L ABORAL -  Abordaje desde la perspectiva del rector y la aplicación de sus deberes 

funcionales. 

7° Invitación Reunión Directores Rurales de SANTANDER cómo emprender acciones judiciales y  

Sindicales efectivas para el reconocimiento de sus derechos laborales y prestacionales. 
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SINTESIS CONCLUSIONES DIAGNÓSTICOS PRIORIDADES DE FORMACIÓN ASDIDOC 2023 - 2024  

ENCUESTA DIAGNÓSTICO Aplicada y direccionada por Hernán Feria Morón 
- Capitulo Barrancabermeja - 

 

1. POBLACIÓN OBJETO: Directivos Docentes Barrancabermeja: 12 afiliados de 88 directivos 
 

 88 directivos 

 19 rectores  

 59 coordinadores 

 67 % Porcentaje de respuesta: 59 de 88 
 

2. TEMÁTICAS CAPACITACIÓN PRESENTADAS A CONSIDERACIÓN y RESULTADOS de PRIORIDAD: 

 

# prioridad TEMÁTICA % 

MANEJO DE TALENTO HUMANO:  

1° Debido Proceso 72.9 

2° Resolución de Conflictos 62,7 

PEDAGÓGICA:  

1° Proceso de aprendizaje por competencias 83,1 

2° Estrategias y herramientas didácticas 35,6 

MARCO LEGAL:  

1° Ley de Convivencia Escolar (delitos, protocolos de atención, ruta de atención integral para la 
convivencia escolar) 

79,7 

2° Inclusión Educativa 61 

GESTIÓN EDUCATIVA:  

1° Direccionamiento Estratégico 72,2 

2° Plan de Mejoramiento Institucional 39 

 

 PRIORIDAD ESENCIAL de PERTINENCIA:  

 

 
 

DIRECCIONAMIENTO PLAN de CAPACITACIÓN ASDIDOC 2023 – 2024 
 

En concordancia con nuestra misión “Consolidarnos como la organización líder en formación, actualización y dignificación del directivo 
docente”, el direccionamiento apunta a cinco (5) estrategias a desarrollar, así:  
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PLAN DE ACCIÓN 
EJES:  FORMACIÓN a OFERTAR: Dirigido a: Lidera Lugar: 

1 Para fortalecer la gestión del rector frente al 
quehacer institucional 

Rectores Dra. Johanna Forero S. 
Auditorio 

Comfenalco 

2 Específica para fortalecer la Gestión Funcional de 
los Coordinadores 

Coordinadores 
José de Jesús Celis G. y/o 
Miltón Samir Ochoa 

Auditorio 
Comfenalco 

3 
Escuela Sindical: dirigida a los perfiles propios de 
la Gestión Sindical 

Comité Ejecutivo 
Sindicato y 
negociadores pliego 
de peticiones 

Jeny Patricia Niño G., 
Pedro Forero Romero, 
y/o entidad idónea. 

   
Sala de Juntas 

ASDIDOC  

4 

Específica para inducción de los nuevos directivos 
que resulten seleccionados en los concursos de 
méritos 

Nuevos Directivos  

José de Jesús Celis G., 
Dra. Johanna, y/o 
Directivos Docentes 
idóneos.  

Sala Juntas ASDIDOC 

5 Herramientas de Salud Mental: manejo de 
emociones, para población focalizada Focalizados 

José de Jesús Celis 
Gómez, y/o profesional 
idóneo. 

Sala Juntas ASDIDOC 

 

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN: 2023  

Fecha: Temática 
Modalidad 

(presencial o Virtual 
Dirigido a Liderado por Duración 

30 oct./23 

EVITE INVESTIGACIONES  
 

Actualización en procesos 
de arrendamiento y 
concesión de cafeterías y 
espacios escolares, 
cumpliendo los principios 
de la contratación pública. 

Virtual Google Meet 
 

Teórico practico 
 

Entrega de material, 
modelos y minutas 

actualizadas 

Rectores Dra. Johanna Forero Media jornada 

21 nov./23 

1a. Jornada de Inducción 
para los nuevos Directivos del 
Municipio de Bucaramanga, 
seleccionados después de la 

AUDICIA realizada el 09 
nov./23 

 

Presencial 
Sala JUNTAS 

ASDIDOC 

 
 

08 rectores 
invitados 

 
 

José de Jesús Celis 
Gómez  

Funciones y Procesos de 
Gestión Estratégica 

Institucional 

8:00 a.m. a  
12:30 p.m. 

15 dic/23 
2ª. Jornada Inducción 
Directivos Mpio B/ga  

Presencial  
Sala Juntas ASDIDOC  

 
 

3 rectores 

José de Jesús Celis: La 
Autoridad y el Debido 

Proceso. 
Dra. Johanna Forero: 
Serrano Conversacional 
Jurídico 

7:00 a.m. a  
12:30 p.m. 
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CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN: 2024 
Fecha: Temática 

Modalidad 
(presencial o Virtual 

Dirigido a Liderado por Duración 

 
18 enero/24 
 
 
 
 
25 enero/24  

 
1ª. Jornada Inducción 
Directivos SEDptal.: 

 
 
 

2ª Jornada Inducción 
Directivos SEDptal 

  

Presencial 
Sala de Juntas 

Rectores 

José de Jesús Celis G 
Funciones y Procesos de 
Gestión Estratégica 
Institucional 
 
 

La Autoridad y el Debido 
Proceso: J.J: Celis G- 

Conversacional Jurídico, 
Dra. Johanna Forero 
Serrano  

 

7:00 a.m. a 
1:00 p.m. 

 
 

7:00 a.m. a 
1:00 p.m. 

 

 
01 marzo/24 

 

 
 
 

Jornada Inducción 
Coordinadores SEDptal Presencial 

Coord. 
( 3 coord.) 

Jornada Mañana: 
Estrategias de Gestión: Administrativa, Pedagógica y 
de la Comunidad para el ejercicio coordinado de 
funciones de los Coordinadores al interior de las I.E. 
socializadas por J.J. Celis Gómez 

 

JORNADA TARDE:  
La Autoridad y el Debido Proceso Herramientas Toma 
Decisiones Resultados Pedagógicos, por J.J. Celis 

 

Conversacional Jurídico con Dra. Johanna Forero 
(pendiente programar virtualmente) 

 

21 marzo/24 
Jornada Jurídica de 

actualización 
Presencial 

Afiliados 
ASDIDOC 

2:00 a 6.00 p.m. Salón Platino Hotel Holiday Inn.: 
Dra. Johanna Forero Serrano 
*Certificación de Tiempo laborado CETIL. 
*Acción de cumplimiento 
*Deber de denunciar 
*Acuerdos de Convivencia Escolar actualizados 
*Consideraciones de orden legal y fáctico 
 

Abril  

ESCUELA SINDICAL 
“ASDIDOC Sder”: dirigida a 

los perfiles propios de la 
Gestión Sindical 

negociadores 

Presencial 

Comité 
Ejecutivo 
Sindicato y 
negociadores 
pliego de 
peticiones 

Jeny Patricia Niño G., Pedro Forero Romero, 
Eduardo Casano, Jaime Pulido y/o 
negociadores reconocidos nivel regional o 
nacional. 
Sala de Juntas ASDIDOC 

 
Mayo 

 

 

Específica para fortalecer la 
Gestión Funcional de los 

Coordinadores 

 
Presencial Coord. 

José de Jesús Celis G. y/o 
Milton Samir Ochoa  

( u expertos a determinar) 

Auditorio de 
Comfenalco 

      

 
AGOSTO 

 
 

Herramientas de Salud 
Mental: manejo de 

emociones, niveles de estrés 
para población focalizada 

Presencial 
Población 
focalizada 

José de Jesús Celis o 
profesional idóneo a 

contratar 

 
Sala de Juntas 

ASDIDOC 

 
OCTUBRE 

 

 
Ofertada por FENDIDOC 

Encuentro Nal. Cartagena 
 
 

 
Presencial en 

Cartagena 

 
ASDIDOC 
subsidia 

parte 
inscripción 

Junta Directiva 
acordará % a 

subsidiar inscripción 

 
A programar por 

FENDIDOC  
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Observaciones: compromisos, tareas y responsabilidades:  
 
 

 
EN CONSTANCIA FIRMAN,  

 
 

 
JOSÉ DE JESÚS CELIS GÓMEZ   JENY PATRICIA NIÑO GUERRERO                  Dra. JOHANNA FORERO SERRANO       
Presidente de ASDIDOC                                                      Presidenta Sindicato                                         Abogada Asesora Jurídica   
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